: Zentrum fiir Entwicklung
und Lernen, Heidelberg

Im Zentrum fiir Entwicklung und Lernen, Heidelberg wiinschen wir uns eine*n neue Kolleg*in.

Wir arbeiten wir als interdisziplinares Team mit Kindern und ihren Familien und sind tatig in folgenden
Bereichen:

o Diagnostik bei Kindern ab zwei Jahre (Sprache, Entwicklung, Lernen) bis 18 Jahre

e Beratung/Schulung von Bezugspersonen, insbesondere Heidelberger Elterntraining

e Therapie von Sprach-, Sprech- und Kommunikationsstérungen im Kindes- und Jugendalter

e Fort- und Weiterbildung von Fachpersonen aus den Bereichen Heilpadagogik, Logopadie,

Sprachheilpadagogik, Psychologie, Krippe und Kindergarten, Schule
e Entwicklung und Forschung (Late-Talker-Langsschnittstudie)

wir suchen eine*n Logopad®in ab Januar 2024 (Teil-, Volizeit).

lhr Tatigkeitsfeld:

o Diagnostik und Therapie von Sprach-, Sprech- und Kommunikationsstérungen

vom Kleinkind- bis ins Jugendalter (u. a. SEV/SES, Selektiver Mutismus, ASS, Stottern)
e kooperative Zusammenarbeit mit Eltern und anderen Bezugspersonen
e Vor- und Nachbereitung sowie ausfiihrliche Dokumentation

lhr Profil:

e abgeschlossene Ausbildung oder Studium: Logopadie, Sprachtherapie, Sprachheilpadagogik)

o Erfahrung in standardisierter Sprachdiagnostik bei Kindern mit unterschiedlichen
Entwicklungsauffalligkeiten bzw. die Bereitschaft zur Einarbeitung

e Qualifikation und Erfahrung in der Behandlung von Kindern

o Offenheit und Reflexionsfahigkeit

e Interesse im interdisziplinaren Team zu arbeiten

Wir bieten lhnen:

e abwechslungsreiches Arbeiten in einem interdisziplindren Team

e verantwortungsvolle Tatigkeit mit einem hohen Maf an persdnlichen
Gestaltungsmaglichkeiten und der Moéglichkeit zur Schwerpunktsetzung

e motiviertes, engagiertes und erfahrenes Team

e regelmaRige Teamintervision

o Erdffnung neuer Tatigkeitsfelder (systematische Elternberatung, Erwachsenenbildung)

o Fortbildungsférderung (z. B. Ausbildung im Heidelberger Elterntraining, 3 bezahlte
Fortbildungstage im Jahr)

e Vergitung entsprechend der Richtlinien des dbl e. V. in Abhangigkeit von der Qualifikation
und Erfahrung

Einblicke in unsere Arbeit und unsere Angebote finden Sie unter: www.zel-heidelberg.de

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail.

Ansprechpartner: Dr. Falko Dittmann (E-Mail: ditmann@zel-heidelberg.de)

ZEL-Zentrum fir Entwicklung und Lernen, Heidelberg
Dr. Anke Buschmann (Leitung und Geschaftsfiihrung)
Kaiserstralle 36

69115 Heidelberg



