
 

Landeskompetenzzentrum zur Sprachförderung an Kindertageseinrichtungen in Sachsen - LakoS  

Im Verein zur Förderung von Sprache und Kommunikation e. V. 

Das Projekt wird mitfinanziert durch Steuermittel auf der Grundlage des vom Sächsischen Landtag beschlossenen 

Haushaltes.  

 

Verstärken Sie unser Team!  

Projektmitarbeiter/-in im Bereich „Digitale Erwachsenenbildung“ (w/m/d), 

Teilzeit möglich 

Für unser Team suchen wir eine engagierte Projektmitarbeiterin / einen engagierten Projektmitar-

beiter für den Bereich der digitalen Erwachsenenbildung. Stellenantritt ab sofort oder später 

Wer sind wir?  

Das Landeskompetenzzentrum zur sprachlichen Bildung und Förderung an Kindertageseinrichtungen in Sachsen (LakoS) 

in der Trägerschaft des Vereins Sprache und Kommunikation e.V. fungiert seit 2013 als Konzeptentwicklungsstelle und An-

sprechpartner auf verschiedenen Ebenen. Wir entwickeln Konzepte zur themenbezogenen Qualitätsentwicklung und set-

zen diese in Maßnahmen der Qualifizierung von pädagogischen Fachkräften und Multiplikatoren um. Wir vernetzen die 

Akteure sprachlicher Bildung und entwickeln Bildungsangebote und pädagogische Materialien für Einrichtungen, Träger, 

Fachberatungen, Tagespflegepersonen, Eltern und Kinder. Wir koordinieren Elternabende, Fachtage und Vernetzungsakti-

vitäten und wir unterstützen Bundes- und Landesprogramme nach den Bedürfnissen der Akteure. Weitere Informationen 

über uns und unsere Arbeit finden Sie auf unserer Website unter www.lakos-sachsen.de. 

Diese Aufgaben erwarten Sie: 

• Auswahl und Integration geeigneter E-Learning-Plattformen und -Tools für den frühkindli-

chen Bildungsbereich 

• (Mit-)Entwicklung, Gestaltung und Umsetzung von Inhalten und Aufgaben zum Kompetenz-

erwerb in E-Learning-Kursen im Sinne des constructive alignment nach inhaltlichen Vorga-

ben durch das Projektteam 

• adressatengerechte und methodisch vielfältige Erstellung von digitalen Informations- und 

Lernmaterialien wie Videos, interaktive Übungen und Online-Tests 

• Einbindung von Plattform-Funktionalitäten zur interaktiven Gestaltung, zum peer feedback 

und zum learning assessment 

• technische und organisatorische Überwachung sowie Evaluation von E-Learning-Maßnah-

men 

• Projektentwicklung und -management bei kleineren Programmieraufträgen 

• Unterstützung der Benutzer/-innen bei technischen Fragen und Problemen im Zusammen-

hang mit dem E-Learning-Angebot 

• Mitwirkung in der Projektverwaltung von LakoS 

Ihr Profil: 

• abgeschlossenes FH- oder Hochschulstudium im Bereich Pädagogik, Psychologie, Medien, 

Kommunikationswissenschaften oder vergleichbaren Bereichen, die zur Qualifikation für 

E-Learning, Mediengestaltung oder Erwachsenenbildung führen 

• Erfahrung in der Konzeption und Umsetzung von E-Learning-Projekten 

• fundierte Kenntnisse in der Nutzung von E-Learning-Plattformen und -Tools 

• gute Kenntnisse in der Erstellung digitaler Lehr-/Lernmaterialien und Multimediatechnolo-

gien 

• didaktisches Geschick und die Fähigkeit, komplexe Inhalte zielgruppengerecht aufzuberei-

ten 

• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

• hohe technische Affinität und Freude am Umgang mit digitalen Medien 

• eigenständige und strukturierte Arbeitsweise auch im Homeoffice 

http://www.lakos-sachsen.de/
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Das erwartet Sie: 

• Projektarbeit in einem kleinen, engagierten Team mit freundlicher Arbeitsumgebung und 

Raum für eigene Ideen 

• 0,5 – 1,0 VzÄ nach Vereinbarung, vorerst befristet bis 30.05.2024 

• Vergütung nach Qualifikation bis zu angelehnt an TV-L, E13 

• selbstständiges und verantwortungsvolles Arbeiten 

• teilweise Homeoffice möglich, Büro zentral in Leipzig 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen werden DSGVO-konform behandelt. 

 

Wenn Sie an einer spannenden Herausforderung als E-Learning-Spezialist/-in interessiert sind und 

gemeinsam mit uns die Zukunft der digitalen Bildung in der Frühpädagogik gestalten möchten, 

freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 

Sollten Sie Interesse haben, melden Sie sich gern bis 30. Juni 2023 mit einem Anschreiben, Le-

benslauf, Zeugnissen und Referenzen per E-Mail an: bewerbung@vsk-ev.org 


