
Am Institut für Slawistik der Philosophischen Fakultät der Ernst-Moritz-Arndt-Universität 

Greifswald ist vorbehaltlich der Mittelzuweisung ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt, 

befristet zunächst bis zum 31.12.2019, die Stelle einer/eines vollbeschäftigten  

wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Mitarbeiters 

zu besetzen. Die Stelle ist teilzeitgeeignet. Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 13 TV-

L Wissenschaft.  

Gesucht wird ein/e wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in für das Interreg-Projekt 

"Nachbarspracherwerb von der Kita bis zum Schulabschluss - der Schlüssel zur 

Kommunikation in der Euroregion Pomerania".  

Arbeitsaufgaben: 

Der Stelleninhaberin/ Dem Stelleninhaber obliegt die konzeptuelle Planung und Koordinierung 

der Maßnahmen zur Fortbildung des pädagogischen Personals in den im Projekt beteiligten 

Praxiseinrichtungen (Kindertagesstätten,  Grundschulen) sowohl auf der Leitungs- als auch der 

Teamebene hinsichtlich der Umsetzung von Maßnahmen zur bilingualen polnisch-deutschen 

Sprachbildung. Daneben ist die fachlich-beratende Begleitung der im Projekt beteiligten 

frühpädagogischen Praxiseinrichtungen hinsichtlich der Auswahl sowie Implementierung von 

Maßnahmen zur Umsetzung durchgängiger bilingualer Bildungsangebote auf deutscher Seite 

in der deutsch-polnischen Grenzregion umzusetzen.  

Es werden Aufgaben übertragen, die auch der weiteren Qualifizierung förderlich sind.  

Einstellungsvoraussetzungen: 

• überdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im 

Bereich Erziehungswissenschaft/Pädagogik oder Entwicklungspsychologie mit dem 

Schwerpunkt Sprache oder Sprachlehr-/Sprachlernforschung oder ein vergleichbarer 

Abschluss; 

• einschlägige Erfahrungen im Bereich früher Bildung sowie Sprachbildung/ 

Spracherwerbsforschung, insbesondere zum bilingualen Spracherwerb oder frühen 

Zweitspracherwerb; 

• Einschlägige Kenntnisse im Bereich der frühpädagogischen Prozessbegleitung; 

• Erfahrungen im Bereich der Weiterbildung pädagogischer Fachkräfte inkl. Online-

Beratungsangeboten; 

• Teamfähigkeit, Kommunikationstalent, Flexibilität, Mobilität 

• möglichst Sprachkenntnisse des Polnischen. 

Weiterhin wünschenswert sind Erfahrungen im Bereich der Praxisbegleitung von 

Bildungseinrichtungen für Kinder von 0-10 Jahren.  

Die Universität will eine Erhöhung des Frauenanteils dort erreichen, wo Frauen 

unterrepräsentiert sind, und deshalb sind Bewerbungen von Frauen besonders willkommen und 

werden bei gleichwertiger Qualifikation vorrangig berücksichtigt, sofern nicht in der Person 

eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.  

Diese Ausschreibung richtet sich an alle Personen unabhängig von ihrem Geschlecht. 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  



Gemäß § 68 Abs. 3 PersVG M-V erfolgt die Beteiligung des Personalrats in 

Personalangelegenheiten des wissenschaftlichen/künstlerischen Personals nur auf Antrag.  

Bitte reichen Sie im Rahmen Ihrer Bewerbung ausschließlich Kopien ein. 

Bewerbungsunterlagen können leider nicht zurückgesandt werden. Bewerbungskosten können 

vom Land Mecklenburg-Vorpommern nicht übernommen werden.  

Aussagekräftige Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, akademische 

Zeugnisse, Verzeichnis der Publikationen) sind bitte – vorzugsweise per E-Mail in einer pdf-

Datei – unter Angabe der Ausschreibungsnummer 17/Ma29 zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

an:  

Ernst-Moritz-Arndt-Universität Greifswald 

Institut für Slawistik 

Lehrstuhl für Slawische Sprachwissenschaft 

Herrn Prof. Dr. Bernhard Brehmer 

Domstraße 9/10 

17489 Greifswald  

E-Mail: brehmerb(at)uni-greifswald(dot)de 
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