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Ihre Aufgaben 

 Konzeption und Entwicklung eines Trendmonitorings der Bienen in der Agrarlandschaft; 

 Konzeptionelle Erarbeitung und Überprüfung der Anwendbarkeit neuer Indikatoren zur Einschätzung von bspw. 
Wildbienendiversität und Honigbienenvitalität; Analyse von Zusammenhängen zwischen Landschaft und Biene; 

 Aufbau und Pflege von Kooperationen mit Akteuren im Bereich der Bienenforschung inklusive der Bieneninstitute, 
Imkerinnen und Imker sowie der institutionellen Wild- oder Honigbienenforschung;  

 Zusammenarbeit mit bundesweiten Projektpartnerinnen und Projektpartnern bezüglich Geodaten- und Datenbank-
entwicklung; 

 Mitarbeit am Aufbau einer digitalen Plattform; Abstimmung mit Projektpartnerinnen und Projektpartnern sowie 
Programmiererinnen und Programmierern; 

 statistische Auswertung großer Datensätze und Präsentation von Ergebnissen; 

 Berichterstattung sowie Erstellung oder Mitarbeit an Publikationen im Peer-Review-Verfahren und Betreuung von 
Abschlussarbeiten. 

 

Sie haben 

 ein abgeschlossenes wissenschaftliches Master- oder Diplomstudium-Studium in Biologie, Agrar-/Gartenbauwissen-
schaften, Agrarwirtschaft oder einer verwandten Disziplin mit entsprechendem Schwerpunkt, eine abgeschlossene 
Promotion auf dem Gebiet der Bienenkunde ist von Vorteil; 

 mehrjährige praktische und wissenschaftliche Erfahrung auf dem Gebiet der Bienenkunde, wünschenswert wäre eine 
gute nationale Vernetzung im Bereich der Bienenforschung und mit Bieneninstituten sowie Imkerinnen und Imkern; 

 praktische Erfahrung im Bereich Konzeption und Durchführung eines Trendmonitorings und Ermittlung von Indika-
toren; 

 idealerweise Erfahrung beim Einwerben von Fördergeldern und Konzipieren von Forschungsanträgen; 

 Kenntnisse im Bereich der Agrarpolitik inklusive der Gemeinsamen Agrarpolitik der EU sind von Vorteil; 

 sehr gute Kenntnisse der gängigen Computerprogramme (MS-Office), Kenntnisse im Umgang mit Datenbanken, 
elektronischer Datenverarbeitung und GIS sowie in der Zusammenarbeit mit Programmiererinnen und Programmie-
rern; 

 sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift einschließlich der englischen Sprache, Erfahrung in der 
Öffentlichkeitsarbeit, gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeit, sicheres Auftreten, Eigeninitiative, 
Teamfähigkeit und Flexibilität; 

 einen Führerschein der Klasse B (III) und die Bereitschaft zur Durchführung von Dienstreisen und zum Führen eines 
Dienstkraftfahrzeuges. 

Wir bieten 

 eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle und interessante Tätigkeit in einer internationalen Arbeitsumgebung; 

 eine für 18 Monate befristete Vollzeitbeschäftigung mit 39 Wochenstunden zur Mitarbeit im Projekt „Nationales 
Monitoring der biologischen Vielfalt in Agrarlandschaften“. Verschiedene Formen der Teilzeitbeschäftigung sind 
grundsätzlich möglich. Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD); 

 entsprechend der Qualifikation und persönlichen Voraussetzungen eine Vergütung nach Entgeltgruppe E 13 TVöD; 

 einen Eintritt zum frühestmöglichen Zeitpunkt. 
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Wir gewährleisten die berufliche Gleichstellung. Das Julius Kühn-Institut sieht sich der Inklusion verpflichtet. Bewerbungen 

von Menschen mit Schwerbehinderungen sind daher ausdrücklich erwünscht. Diese werden im Auswahlverfahren 

bevorzugt berücksichtigt. Das JKI unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und ist seit 2021 Träger des 

Zertifikates audit berufundfamilie. Um die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu unterstützen, bietet das JKI im Rahmen 

der dienstlichen Möglichkeiten u.a. flexible Arbeitszeitmodelle an.   

Mehr Informationen 
Dr. Wiebke Kämper 
Tel.: +49 (0) 3946 47-7224 
E-Mail: wiebke.kämper@julius-kuehn.de 

Online Bewerben 
Bewerben Sie sich bitte bis zum 5. August 2022 über das Online-Bewerbungssystem "Interamt". Klicken Sie dazu bitte auf 

den Button "Online bewerben" auf der Seite von "Interamt". 

Sollten Sie die Ausschreibung nicht direkt über "Interamt" gefunden haben, nutzen Sie bitte diesen 

Link: https://www.interamt.de/koop/app/trefferliste?partner=3695  

Für Ihre Bewerbung registrieren Sie sich bitte bei Interamt unter https://www.interamt.de/koop/app/registrieren. Sollten 

Sie bereits als Nutzerin bzw. Nutzer angemeldet sein, nutzen Sie bitte Ihr Login. Bei technischen Problemen und Fragen zu 

Ihrer Registrierung wenden Sie sich bitte direkt an Interamt unter der Nummer +49 (0) 345 4800-140 oder per E-Mail: 

kontakt@interamt.de. 

Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen sind im Rahmen des Online-Verfahrens bis zum Ablauf 

der Bewerbungsfrist im System hochzuladen. 
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