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Landwirtschaftskammer

- .lNordrhein-Westfalen

Arbeiten Sie mit uns gemeinsam in einem motivierten und engagierten Team fiir die Griine Branche!

Die Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen sucht fiir den Fachbereich 71 - Tierhaltung, Tierzuchtrecht -
in Miinster baldmadglichst eine/n

Fachberater/in (m/w/d) fir Bienenzucht/Imkerei

lhre Aufgabenschwerpunkte:

e Sie fihren Fachberatungen zu allen Fragen der Bienenhaltung und Imkerei mit den Schwerpunkten
Honigqualitat und Bienengesundheit durch

e Sie arbeiten in der Planung und Durchfiihrung von Lehrgangen, Fortbildungen, Speziallehrgangen
(Ausbildung von Bienensachverstandigen, Honigsachverstandigen, Schulungsreferenten u.a.) mit

¢ Sie unterstiitzen den Bienengesundheitsdienst

¢ Sie erstellen Beratungs- und Schulungsmaterialien, Broschiren und Flyer

¢ Sie arbeiten in der Redaktion des Infobriefes der Bieneninstitute, der E-Learning-Plattform "Die
Honigmacher" und der Imkerakademie mit

¢ Sie wirken an Vortragsveranstaltungen und der Erstellung von Fachbeitrdgen zu Themen der Bienenhaltung
mit

¢ Sie unterstltzen bei der Organisation von regionalen und Uberregionalen Tagungen und
Fortbildungsveranstaltungen, Ausstellungen und Messen

¢ Sie betreuen Versuche und werten diese aus

e Sie wirken bei Anfragen zu imkerlichen Bauvorhaben und der Erstellung von Gutachten mit

Was Sie mitbringen:

e Eine zum Zeitpunkt der Einstellung abgeschlossene Ausbildung als Tierwirtschaftsmeister/in der
Fachrichtung Imkerei oder eine vergleichbare Qualifikation mit einschldagiger Berufserfahrung in der Imkerei

¢ Sehr gute Kenntnisse imkerlicher Strukturen und Betriebsweisen

¢ Vertiefte Kenntnisse in den Bereichen Honig, Lebensmittelqualitat, Bienengesundheit

e Berufserfahrung in der Beratung

e Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Verbdnden und Behdrden

¢ Ein hohes MaB an Teamfahigkeit

¢ Bereitschaft zu Abend- und Wochenenddiensten

¢ Sicheren Umgang mit MS-Office Programmen

e Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten lhnen:

@ flexible Arbeitszeiten x umfassende Fort- und Weiterbildung .o.'j E-Learning
_‘}‘_h 30 Tage Urlaub ﬁ zusétzliche Altersvorsorge (iber die VBL ] Homeoffice
@ Jobticket %?, Betriebliches Gesundheitsmanagement

¢ Es handelt sich um eine zunéchst fiir zwei Jahre befristete Stelle
¢ Die Stelle ist mit der Entgeltgruppe 9a des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L)
dotiert



¢ Die Stelle ist grundsatzlich teilbar und daher auch fir Teilzeitkrafte geeignet. In Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, werden Frauen bei gleicher Qualifikation nach MaBgabe des
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt beriicksichtigt. Bewerbungen geeigneter Schwerbehinderter sind

erwiinscht
Job kompakt:
r’i Bewerbung iiber Website Besetzung baldméglichst in Miinster

Sie bringen die Bereitschaft und die Fahigkeit mit, teamorientiert, selbstandig und innovativ zu arbeiten und sich in
fremde und neue Sachverhalte einzuarbeiten? Sie wollen in einem modernen und familienfreundlichen
Dienstleistungsunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen und flachen Hierarchien arbeiten?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Flr Vorabinformationen zum Aufgabengebiet wenden Sie sich bitte an:
¢ Dr. Marika Harz, Telefon: 0251 2376-663, E-Mail: marika.harz@Ilwk.nrw.de

Zur Klarung personalrechtlicher Fragen wenden Sie sich bitte an:
* Angela WeBels, Telefon: 0251 2376-481, E-Mail: angela.wessels@Iwk.nrw.de

Werden Sie Teil des Teams!

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen reichen Sie bitte bis zum 28.02.2022 ausschlieBlich Uber das
Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen (Anforderungsnummer 1018) ein.
Den Zugang zum Bewerbermanagementsystem der Landwirtschaftskammer Nordrhein-Westfalen erhalten Sie Uber
die Stellenanforderung unter www.landwirtschaftskammer.de/wir/stellen.



