FSR-Sitzung vom 18.01.2021

Auf Grund des erneuten Lockdown vom 14.12.2020 zur Einddmmung des SARS-CoV-2-Virus,
wurde die heutige Sitzung via BigBluButton abgehalten.

Teil 1: Beginn: 18:21 Uhr Ende: 19:03 Uhr
Teil 2: Beginn: 19:14 Uhr Ende: 21:00 Uhr

Liebe Studierende der medizinischen Fakultat,

am 13.01.2021 hat sich der neue FSR konstituiert.

Jener ist euer erster Ansprechpartner, wenn Schwierigkeiten in der Lehre, in der Fakultat 0.4.
auftreten. Solltet ihr die Probleme selber klaren wollen, dann sprecht bitte zuerst mit dem/der
Verantwortlichen. Solltet ihr nicht weiter kommen, dann wendet euch an den/die Institutsleiter*in
oder kommt auf uns zu. Wenn ihr dann immer noch unzufrieden sein solltet, dann kénnt ihr euch
an den Studiendekan und nachfolgend an den Dekan wenden. Sollte auch diese Instanz keine
Ldsung anbieten, kann man sich Uberlegen, ob man an den Rektor der MLU schreibt. Um
konstruktive Lésungen zu finden, ist es wichtig, dass die Hierarchie der Instanzen eingehalten
wird. Wir unterstltzen euch auf jeder Stufe dieser Hierarchieleiter, aber hoffen, dass auf den
frihen Stufen schon kléaren zu kénnen. Deswegen habt ihr uns gewéhlt und dafir sind wir fir euch
da.

1. Teil der Sitzung

1.1 BegriiBung

1.2 aktuelle Entwicklung der Covid-19-Situation

¢ 9. Semester: OSCE wurde verschoben auf Ende Méarz, aber der OSCE Termin fir die M2-
Priflinge bleibt im Februar -> Mail an Dekanat ging raus, da sich Studierende den eigentlichen
Termin zurtick wiinschen
« Abwarten der Antwort des Studiendekans und dann erneute Evaluierung der Situation

1.3 Bericht aus dem Lehrausschuss

» siehe eigensténdiges Protokoll

« 70%ige Bestehensgrenze in Chemie ist legitim, weil es keine reine MC-Klausur ist ->
Bestehensgrenze ist damit den Instituten frei gestellt

 fakultative Praktika: ist den Instituten freigelassen, ob sie dann die Studierenden zur Klausur
zulassen

1.4 Sonstiges

« Wahlfach Vorklinik Humangenetik: immer noch kein Termin an gedacht, aber in 2 Wochen geht
Klausurenphase los -> Studierende wiirden gerne Termine haben, aber es kommt nichts vom
Institut -> Mail wird formuliert

« 3. Semester: Histoprifung (Studierenden wurde gesagt, dass der Versuch zu den
Fehlversuchen zahlen wiirde und nicht als Freiversuch; war aber ein Missverstandnis, da dem
Institut nicht bewusst war, dass die Prifungsregelung aus dem Frihjahr gelten wird)

« scheinbar hat sich das Semester an das Rektorat und an das Landesministerium gewandt

« Vermerk ins Protokoll: Bitte gebt uns Bearbeitungszeit von zumindest 1 Woche, bevor héhere
Instanzen eingeschaltet werden -> wir sind fiir euch der erste Ansprechpartner

2. Teil der Sitzung

2.1 BegriiBung & Anwesenheit

» 12 gewdhlte Mitglieder anwesend -> beschlussfahig

2.2 kurze Vorstellungsrunde

e ... des neuen Gremiums

2.3 Besuche

2.3.1 Lisa Peter vom Skillslab (Ersatzformat fiir ausgefallene ,freien Ubungen® - Anliegen:
Umfrage tber StudiP)

« Online-OSCE-Vorbereitung an zwei Terminen Uber Plattform (12.02 abends, 13.02. vormittags)



« bestimmte Stationen von Tutor prasentieren lassen + Arzt, der fUr Fach zusténdig ist ->
Studierende kénnen Fragen wahrenddessen stellen

» nicht alle Stationen kdnnen allerdings prasentiert werden

« Umfrage Uber StudIP (FSR Veranstaltung) Uber die Stationen, die présentiert werden sollen

Jakob betritt um 19:37 Uhr die Sitzung -> 13 Mitglieder anwesend

2.4 Annahme des Protokolls von der Sitzung am 11.01.2021 (siehe Anhang)

» Protokoll wird angenommen

2.5 Beitrag AB Newsletter

 neues Gremium soll vorgestellt werden

» neue Struktur und Amter werden vorgestellt

« soll am 29.01.2021 in den Umlauf kommen

2.6 aktueller Stand Projekt- und Lehrpreisausschreibung (Ausschreibungsverlangerung?)

» 3 Antrége liegen vor flr den Projektpreis, 1 Antrag flr den Lehrpreis

« Der FSR mdge beschlieBen, die Frist fUr die Ausschreibung des Lehrpreises bis zum
einschlieBlich 07.02.2021 zu verlangern (12 dafir, 1 enthalten, 0 dagegen)

2.7 BegriiBung des neuen FSR-Gremiums der Legislaturperiode 2021

2.7.1 ,Brainstorming“ Ziele fiir die neue Legislatur

« FSR vorstellen, mehr Studierendennahe

» Bewusstsein schaffen fir Ehrenamt

» Barrieren zwischen Studiengangen abbauen

« weiterhin produktive und konstruktive Sitzungen mit zielfihrenden Diskussionen; besonders
auch online Diskussionen flissiger machen, besserer Austausch

» Glossar fur universitatspolitische Ablaufe (was ist ein Ausschuss?) --> weniger Barrieren,

verstandlicher werden, Teilhabe verstarken

Studierende weiter in Coronakrise gut vertreten

Nachwuchsarbeit!

weiter in Gremien aktiv werden und dort Standpunkt der Studierendenschaft halten

Spendenlauf-ldee (wenn es wieder méglich ist)

Klausurenregelung besser formulieren, Studienordnung ggf. &ndern

Prifungsunfahigkeitsbescheinigung, arztliche Schweigepflicht wiederherstellen

Newsletter und Social Media ausbauen, evtl. Merch?

IGs weiter stark an uns binden, andere Studiengénge in Fokus bringen

weiterer Aufbau Uber effizientere Arbeitsstruktur des FSR --> Einfluss des FSR an der Fakultat

nachhaltig

2.7.2 Besprechung der neuen FSR-Struktur / Bewerbung der Amter

« vertagt

2.7.3 Vorstellung alternativer Instrumente fiir die interne Kommunikation und Organisation

(Jakob, Paul, etc.)

» vertagt

2.8 Sonstiges (Umfrage Amtsarztquote, E-Mail an die Chirugie vorbereitet durch Nathalie

und Jakob, Datenschutz)

 Klausurergebnisse neben Matrikelnummer aufgeteilt nach Seminargruppe -> wird institutsintern

geklart
« nochmal an Datenschutzbeauftragten des StuRa schreiben: Vorgaben der Uni?, was ist der
Standard?



